
醫學系七大核心能力認證-佐證資料清單 
(請將資料檢附於表格中，若表格不敷使用請自行增加欄位) 

一、服務弱勢族群的能力 

標準 1.服務學習(共 144小時)，達及格標準 
標準 2.弱勢關懷相關必修課程，達及格標準 
標準 3.於課餘時間參加弱勢關懷相關活動，至少一次 

檢附參與相關證明，亦可參與校外活動 

 活動：109-1 達魯瑪克周末特攻隊(隊員) 
說明：協助當地學童在假日進行課業輔導，並長期陪伴。

 
優良 1.於課餘時間參與校內外舉辦之偏遠地區服務或弱勢族群關懷事工，至少二次 
檢附第一次佐證資料(照片+簡述或參與證明) 
 活動：111-1 恆春衛教服務隊(隊員) 
 說明：第二次參加恆春營隊，協助長者、社區民眾酒精衛教與流程設計

 
 
檢附第二次佐證資料(照片+簡述或參與證明) 
 活動：109-1 達魯瑪克接力隊(隊員) 
 說明：至達魯瑪克部落進行課輔，利用暑假期間協助完成暑假作業。

 

  
▲111-1 恆春衛教服務隊(隊員) ▲109-1 達魯瑪克接力隊(隊員) 

 

優良 2.參與國際之弱勢關懷活動或醫療服務，至少一次 
檢附參與相關證明 
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優良 3.修習與本核心能力相關之課程，至少兩門 
課程名稱： 

  

 
優良 4.由學生舉例認列，至少一次(不得與優良 1、優良 2重複) 
檢附參與相關證明 

 

 

 
 
傑出 1.於課餘時間或長期參與校內外偏遠地區服務或弱勢族群關懷事工，至少四次且至少二次擔任幹部 
檢附相關證明文件 

第一次， ■擔任幹部 : 生活長 
 活動：110-2 清水清水小小醫學營(寒假) (生活長) 
 說明：第二次至清水大楊國小，協助團隊生活食宿、突發事件處理。 

 

 
第二次， ■擔任幹部: 生活長 
 活動：110-1 清水小小醫學營(生活長) 
 說明：擔任生活長，處理隊員食宿生活。 

 

 
第三次， □擔任幹部 
 活動：113-2 司馬庫斯-暑假(隊員) 
 說明：利用暑假至司馬庫斯部落協助假日醫療，照顧部落民眾健康。 

 
第四次， □擔任幹部 
 活動：114-2 司馬庫斯-暑假(隊員) 
 說明：利用暑假至司馬庫斯部落協助假日醫療，照顧部落民眾健康。 

 



 
 

  
▲110-2 清水清水小小醫學營(寒假) (生活長) ▲110-1 清水小小醫學營(生活長) 

  

▲113-2 司馬庫斯-暑假(隊員) ▲114-2 司馬庫斯-暑假(隊員) 

 
 

傑出 2.經由評選方式獲得資格參加國內外弱勢的關懷活動，須全程參與且表現傑出 
檢附相關證明文件 
 
 
 
 
傑出 3.負責規劃校內外舉辦之偏遠地區服務或弱勢族群關懷事工，須全程參與且表現傑出 
 
檢附相關證明文件 
 活動：110-2 恆春衛教服務隊(總召) 
 說明：第一屆恆春衛教服務隊，建立制度、擔任總召。 

 
 

 

▲110-2 恆春衛教服務隊(總召)  
 


